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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO
Y FORMACION PROFESIONAL

Resolucion de 20 de febrero de 2026, de la Direccion General de Innovacién
y Formacién del Profesorado, por la que se convoca procedimiento para la
obtencion de la acreditacion del nivel C1 de competencia digital docente para
el personal docente no universitario de los centros educativos sostenidos con
fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Financiado por o, Plan de Recuperacién, Junta Consejeria de Desarrollo
la Unién Europea ,ﬁ i P — Transformacién : Educativo y Formacion
NexiGenerationEU W3 Vs W Y Resiliencia de Andalucia Profesional

La Orden de 11 de mayo de 2025, por la que se regula el procedimiento para la
acreditacion de la competencia digital docente en el ambito de gestidén de la Comunidad
Auténoma de Andalucia recoge los procedimientos y sus caracteristicas para obtener
la acreditacion de la competencia digital docente (en adelante, CDD), establece las
diferentes convocatorias y las comisiones, en su caso, de analisis y valoracién, y delimita
el contenido del certificado de la acreditacion y su inscripcion y registro.

Tal y como se recoge en el articulo 18 de la citada orden, la acreditacion por el
desempefio de roles y puestos docentes que determine la consejeria competente en
materia educativa, sera realizada de oficio por ésta. El resto de procedimientos sefialados
se llevaran a cabo mediante las oportunas convocatorias que, se realizaran anualmente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Orden de 11 de mayo de 2025,
sera la persona titular de la Direccion General competente en materia de formacién
del profesorado quien realice las oportunas convocatorias y determine los aspectos
organizativos de ellas.

En los articulos 36 y 39 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de Administracion
electrdnica, simplificacion de procedimientos y racionalizacién organizativa de la Junta
de Andalucia, se establece el procedimiento de acreditacion de la competencia digital
docente como de tramitacion electrénica. Ademas en el Decreto 622/2019, de 27 de
diciembre, se habilita dentro del portal institucional de la consejeria competente en materia
educativa no universitaria, un espacio concreto incluido en los contenidos relativos a la
formacion del profesorado como punto de acceso general a toda la informacion, asi como
a los distintos tramites relativos a este procedimiento.

En su virtud, esta Direccion General de Innovacién y Formacion del Profesorado, en
el ejercicio de la competencia que le otorga el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24
de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, la disposicion final
quinta del Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial
y permanente del profesorado en la Comunidad de Andalucia asi como el Sistema
Andaluz de Formacion Permanente del Profesorado, y en relacion al articulo 1 del
Decreto 164/2024, de 26 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional,

RESUELVE

Primero. Objeto.
Esta resolucion tiene por objeto establecer la convocatoria del procedimiento para
la obtencién de la acreditacion de la competencia digital docente, mediante andlisis y
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validacion de evidencias en el nivel C1, segun la Orden de 11 de mayo de 2025, por la
que se regula el procedimiento para la acreditacién de la competencia digital docente en
el ambito de gestion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo. Personas destinatarias.

Podra participar en esta convocatoria todo el personal no universitario que se
encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a) Ser personal funcionario de alguno de los cuerpos docentes a los que se refiere la
disposicion adicional séptima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
dependiente de la Administracion educativa de la Junta de Andalucia, y que se encuentre
en cualquiera de las siguientes situaciones administrativas:

1. Servicio activo.

2. Servicios especiales.

3. Servicio en otras Administraciones Publicas.

4. Excedencia voluntaria.

5. Excedencia forzosa.

b) Ser personal docente que imparta o haya impartido ensefianzas reguladas por Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en un centro docente privado sostenido
con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

c) Ser profesorado de religion que preste servicios en centros dependientes de la
Administracion educativa de la Junta de Andalucia.

Tercero. Modalidad.

1. La modalidad de acreditacion sera mediante un proceso de analisis y valoracion de
las evidencias, que en todo caso permitira el reconocimiento del nivel C1 completo, si se
verifica que quedan cubiertas todas las areas y, al menos, el 80% de los indicadores de
este nivel del marco de CDD.

2. Tendran consideracién de evidencias las descritas en el Anexo | y deberan
documentarse conforme a lo establecido en dicho Anexo de la presente resolucion.

3. Seran las comisiones de baremacion de la acreditacion las encargadas de valorar
toda la documentacién aportada por las personas solicitantes de conformidad con la
convocatoria y con el MRCDD.

Cuarto. Solicitudes y documentacion.

1. En aplicacién de lo establecido en el articulo 14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
quienes deseen participar en la convocatoria deberan cumplimentar la correspondiente
solicitud que facilitara esta Administracion educativa a través de la Secretaria Virtual de
la consejeria competente en materia educativa, no universitaria
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/secretariavirtual/

2. Se presentara una unica solicitud dirigida a la persona titular de la Direccion
General competente en materia de formacion del profesorado, que incluira la autorizacion
expresa para la consulta de datos de la persona solicitante que sean necesarios para la
resolucion de la convocatoria de acreditacion.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de quince dias habiles, contando
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

4. La documentacion justificativa de los requisitos y méritos se insertara unida a la
solicitud telematica, y los solicitantes deberan estar en posesion de éstos a fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes. Se adjuntara en formato PDF
con indicacién del nombre del documento, de forma que facilite su identificacion por la
comisién correspondiente. El personal participante se responsabiliza expresamente de
la veracidad de la documentacién aportada. En caso de falsedad o manipulaciéon en
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algun documento, decaera el derecho a la participacion en la presente convocatoria, con
independencia de la responsabilidad a que hubiera lugar. La documentacion ha de ser
legible, descartandose aquella de la que no pueda desprenderse la informacién que se
pretende acreditar.

Quinto. Comisién de baremacion de la acreditacion.

1. Las comisiones de baremacioén de la acreditacidon del nivel C1 estaran integradas
por un presidente o presidenta y dos vocales, que seran designadas por la persona titular
de la Direccion General con competencias en materia de formacion del profesorado y un
representante sindical sin voto.

2. Actuara como secretario o secretaria, el vocal con menor antigiiedad en el cuerpo,
salvo que la comision acuerde determinarlo de otra manera. En caso de vacante,
ausencia, enfermedad u otra causa legal, la persona titular de la presidencia o de la
secretaria de dicha comision sera sustituida por una persona integrante de la citada
comision con la misma cualificacion y requisitos que su titular.

3. La composicion de cada comision de baremacion de la acreditacion estara integrada
por un ndmero impar de personas no inferior a tres y debera respetar la representacion
equilibrada de hombres y mujeres, conforme al articulo 11 de la Ley 12/2007, de 26
de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia. El régimen
de funcionamiento de cada comision se ajustara a lo establecido en la Seccion 3.2 del
Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, asi como a lo establecido en la Seccion 1.2 del Capitulo 1l del Titulo IV
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, que regula los 6rganos colegiados.

4. Las funciones de las comisiones de baremacion de la acreditacion seran, valorar
y analizar la documentacion de los solicitantes, elevar a la persona titular de la Direccion
General competente en materia de formacion del profesorado las listas provisionales y
definitivas del procedimiento, resolver las alegaciones recibidas y requerir, si procede, las
correspondientes subsanaciones asi como cuantas otras sean necesarias para garantizar
el correcto funcionamiento de éstas.

Sexto. Procedimiento.

1. La persona titular de la Direccién General competente en materia de formacion
del profesorado dictara resolucion que se publicara en la pagina web de la consejeria
con competencias en materia de educacion no universitaria, con las listas provisionales
de solicitantes acreditados y no acreditados, y con indicacion motivada de aquellas
solicitudes cuya valoracion resulte en la no acreditacion.

2. Las personas solicitantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de dichas listas provisionales, para presentar
las alegaciones o renuncias que estimen oportunas mediante solicitud dirigida a la
presidencia de la comisién de baremacién de la acreditacion, que a tal efecto estara
disponible a través de la Secretaria Virtual de la consejeria con competencias en materia
de educacion no universitaria.

3. Transcurrido el plazo de alegaciones o renuncias la persona titular de la Direccién
General competente en materia de formacion del profesorado dictara resolucion que se
publicara en la pagina web de la consejeria con competencias en materia de educacion no
universitaria, con las listas definitivas de solicitantes acreditados y no acreditados, y con
indicacion motivada de aquellas solicitudes cuya valoracion resulte en la no acreditacion.

4. Contra esta resolucién las personas interesadas podran interponer recurso de
alzada ante la persona titular de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién
Profesional, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion
en BOJA, de acuerdo con el dispuesto en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
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Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccién contencioso-administrativa (BOE num. 167, de 14 de julio).

Séptimo. Registro de la acreditacion de la CDD.

1. La acreditacion del nivel C1 de Competencia Digital Docente se inscribira en el
Registro de Formacion Permanente del Profesorado.

2. Una vez realizada la inscripcidon automatizada de la acreditacion en el Registro de
Formacion Permanente del Profesorado, se habilitara a través del Sistema de Informacion
Séneca su descarga en formato electrénico.

3. En todo momento, las personas interesadas podran dirigir sus consultas a la
direccién de correo electronico digcompedu.cdefp@juntadeandalucia.es.

Octavo. Informacion basica sobre proteccion de datos.

1. Los datos personales recabados en este procedimiento seran tratados por la
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional, con la finalidad de llevar a
cabo la tramitacion administrativa que se derive de la gestion de este procedimiento.

2. El tratamiento de los datos se basa en el cumplimiento de una mision de interés
publico o en el ejercicio de poderes publicos, conforme a la normativa aplicable y las
referencias recogidas en CDEFP - Formacion y acreditacion de competencias docentes -
Actividades de tratamiento de datos - Junta de Andalucia

3. En el caso de existir diferentes referencias normativas en materia de protecciéon de
datos personales en este procedimiento, prevaleceran en todo caso aquellas relativas al
Reglamento (UE) num. 2016/679, General de Proteccion de Datos, o a la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales.

Noveno. Publicacion y efecto.
La presente resolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y
producira efecto desde el dia siguiente al de su publicacion.

Sevilla, 20 de febrero de 2026.- La Directora General, Maria Estela Villalba Valdayo.
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VALORACION CDD NIVEL C1

Cumplir uno de estos requisitos

REQUISITOS DOCUMENTACION A PRESENTAR

1 | Acreditacién del nivel B2 de CDD. Presentar acreditacién correspondiente.

2 | Acreditacién de 100 horas de formacidn en actividades relacionadas con la CDD. | Certificacién expedida por el CEP, en la cual
se reflejen las correspondientes dreas y
niveles de la CDD trabajados.

Cumplir al menos dos de estas evidencias
EVIDENCIA VALORACION DOCUMENTACION A PRESENTAR
1. Desempeiio de puestos de trabajo o funciones especificas

1.1 |Por los servicios prestados ejerciendo Presentar toma de posesién y cese en dichas funciones
Asesoria Técnica Docente (ATD) de perfil | Almenos un curso. | expedida por la administraciéon educativa competente, y
digital desde el curso 2021-2022. donde haga referencia al perfil digital.

1.2 | Por el desempefio de cargos directivos en Presentar toma de posesion y cese en dichas funciones
centros sostenidos con fondos publicos desde | Almenos un curso. | expedida por la administracién educativa competente.
el curso 2021-2022.

1.3 | Por el ejercicio de funciones de coordinacién Certificacion de la Direccion del centro educativo, en la
en el centro educativo de programas cual se haga constar fecha de inicio y finalizacién, y el
relacionados con las Tecnologias de la| AlMenosdos | aiarcicio de las funciones descritas en este apartado.
Informacién y la Comunicacidén TIC, o bien cursos.

TDE - CompDigEdu, desde el curso 2021-2022.

1.4 |Por ejercer la labor de Embajadores Almenos dos Certificacién del organismo responsable o administracién

eTwinning desde el curso 2021-2022. cursos. educativa en la que conste la fecha de inicio y fin.
2. Acciones formativas

2.1 | Por tutorizacién de actividades formativas Certificacion expedida por el CEP u organismo
online relacionadas con la competencia correspondiente.
digital docente de los Niveles A2, B1 o B2 | Al menos 50 horas.
desde el curso 2021-2022.

2.2 |Por tutorizacién de otras actividades Certificacion expedida por el CEP correspondiente. u
formativas online relacionadas con la| Almenos50 horas. | organismo correspondiente.
competencia digital docente, desde el curso
2021-2022.

2.3 |Por la participacién en la creacién de Certificacién expedida por el CEP correspondiente. u
contenidos para actividades formativas organismo correspondiente.
relacionadas con la competencia digital Al menos una. No se valorardn en este apartado los contenidos creados
docente de alguno de los Niveles A1, A2, Bl o por personas en ejercicio de funciones desempefadas en
B2, desde el curso 2021-2022. los puestos de trabajo referidos en el apartado 1.1 de este

baremo.

2.4 | Por ponencias en actividades formativas Certificacién expedida por el CEP correspondiente. u
relacionadas con la competencia digital Al menos una. organismo correspondiente.
docente, desde el curso 2021-2022.

2.5 |Por la participacién como asistente en No se valorardn en este apartado las utilizadas como el

actividades formativas relacionadas con la
competencia digital docente, desde el curso
2021-2022.

Al menos 60 horas.

requisito 2 de este baremo.
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2.6

Por la participacién como asistente en
Formacién en Centros o Grupos de Trabajo
relacionados directamente con la mejora de la
competencia digital docente en el centro,
desde el curso 2021-2022 en Andalucia.

Al menos dos
cursos.

Certificacién expedida por el CEP correspondiente.

2.7

Por coordinacién de Formacién en Centros o
Grupos de Trabajo relacionados directamente
con la mejora de la competencia digital
docente en el centro, desde el curso 2021-
2022 en Andalucia.

Al menos un curso.

Certificacién expedida por el CEP correspondiente.

3. Investigacion e innovacion

3.1

Por la participacion en Proyectos de
investigacidn, innovacién o elaboracién de
materiales curriculares, cuya tematica esté
digital
docente y digitalizacion en el centro, desde el
curso 2021-2022.

relacionada con la competencia

Al menos una.

Certificacién expedida por el organismo correspondiente.

4. Premios

4.1

Por la obtencién de tanto
individuales como colectivos y relacionados
con la competencia digital docente, desde el

curso 2021-2022.

premios,

Al menos uno.

Acreditacion nominal justificativa de haber obtenido el
premio, expedida por la administraciéon educativa
correspondiente.

5. Publicaciones

5.1

Por publicaciones de caracter didactico y
cientifico, directamente relacionadas con la
competencia digital docente.

Al menos una.

Certificacién o informe del organismo emisor donde se
debe indicar titulo, autoria, afio de publicacién, base de
datos obrante si procede e identificador correspondiente
(ISBN, ISSN, NIPO, DOI 0 URL).

No seran valoradas aquellas en las que autoria, edicién o
coordinacién recaigan en la misma persona.

En editoriales extintas sera reconocido cualquier medio de
prueba admisible en derecho.

5.2

Por la participacion en la elaboracion de
Recursos Educativos Abiertos en el marco del
proyecto REA Andalucia.

Al menos una.

Certificacién expedida por el organismo correspondiente.

6. Otras evidencias

6.1

Cualquier otra evidencia compatible con las
areas e indicadores del nivel C1 del MRCDD
vigente desde el curso 2021-2022 y que no
esté referenciada en los apartados anteriores.

Al menos una.

Certificaciéon o acreditacién expedida por el organismo
correspondiente que incluya una breve descripcién de
éstas.
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