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FSIE gana las
elecciones

sindicales de
los docentes

LLos colegios concertados obtienen
dos representantes de CC OO y
uno de UGT para los proximos anos

ANA BELEN PORTELLANO
ornada electoral, esta vez
en los colegios concertados
de Linares, para elegir la re-
presentacion sindical para
los préoximos afos. La Fe-
deracion de Sindicatos In-

dependientes de Ensefianza

(FSIE), consigui6 la mayoria ab-

soluta en este caso. Estos colegios

estan regidos por el convenio de
empresas de enseflanza privada
sostenidas total o parcialmente
con fondos publicos, es decir, los
denominados colegios concerta-

dos. Un sector que cuenta en Li-
nares con mas de 300 trabajado-
res. FSIE obtuvo un 86,3% de la
representacion sindical en los
colegios ACEL, Cardenal Spinola,
La Inmaculada Concepcion, La
Presentacion, Sagrado Corazon,
San Agustin, SAFA y San Joaquin,
con un total de 19 delegados de
personal y miembros de comités
de empresa. Por su parte, CC OO
obtuvo 2 representantes y UGT 1,
a falta de la celebracion de elec-
ciones en el colegio Ciudad de Li-
nares. FSIE reitera su compromi-

INFORMACION. Uno de los repartos del sindicato en el Pasaje del Comercio.

so en la defensa de los intereses
de los docentes y del personal de
administracion y servicios de los
centros concertados y de discapa-
cidad. Otro objetivo es la apuesta
por la ensefianza de iniciativa so-
cial. En este sentido, los padres
son, por derecho natural, los pri-
meros y principales responsables
de la educacion de sus hijos. Solo
a ellos les compete la libre eleccion
del centro y el tipo de educacién
que desean para ellos.
Demandan también la equidad
de medios y recursos para todos

los centros sostenidos con fondos
publicos, ya sean de titularidad pa-
blica o privada, pues todos forman
parte del Sistema Educativo Puabli-
co de Andalucia. FSIE exige al Go-
bierno andaluz que no demore
més en la toma de decisiones sobre
las primeras medidas méas urgen-
tes que debe acometer en el sec-
tor. Entre ellos se encuentran el ac-
ceso a la jubilacién parcial con
contrato de relevo o el abono de
la Paga Extraordinaria por Anti-
gliedad en la Empresa (PEA). Otra
de las peticiones es la revision de

las instrucciones de la Consejeria,
para evitar discriminaciones labo-
rales y de conciliacién. También un
complemento autonémico de ana-
logia retributiva para el Personal
de Administracion y Servicios
(PAS)y Personal Complementario.
De igual manera, se pide la devo-
lucion de la paga extra del ano
2012. Este sindicato seguira enton-
ces activo durante los préximos
anos, en defensa de los derechos
de los docentes que trabajan en co-
legios privados o concertados, que
alcanzan los tres centenares.
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